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RAPORT COMUN

la propunerea legislativa pentru completarea Legii nr.752/2001
privind organizarea si functionarea Academiei Roméne

Cu adresa nr.LL673 din 5 septembrie 2006, Comisia pentru buget,
finante, activitate bancard si piatd de capital si Comisia pentru munca,
familie s1 protectie sociala au fost sesizate spre dezbatere s1 intocmirea
raportulut la propunerea legislativa pentru completarea Legii nr.752/2001
privind organizarea st functionarea Academier Romane, mitiata de un grup
de senatori, apartinand PSD, PC, PRM, PNL-PD.

Elaborarea propunerii legislative este sustinuta de catre initiatori prin
faptul ca Academia Romana, unica prin obiectivele si realizarile sale, avand
caracteristici ce o definesc a fi o institutiec de importanta nationala, este
necesar sa se regaseasca in categoria institutiilor carora le este recunoscuta
aceasta calitate, cu implicatiile si actualizarile ce decurg cu privire la
drepturile personalului. In acest sens, initiatorii propun: acordarea sporului
de 1mportanta nationala, a sporului de fidelitate, a sporulm de
confidentialitate si a sporulm1 de atragere pentru personalul din aparatul
propriu al Academier Romane si a celur din unitatile subordonate acesteia;
echivalarea salariilor de baza pentru functiile de specialitate din activitatea
de cercetare stiuntifica cu salarille de baza pentru functiile didactice din
invatamantul superior.

Comisia pentru invatamant, stiinta, tineret si sport a avizat favorabil
propunerea legislativa.

Comisia pentru cultura, arta si mijloace de informare in masa a
transmis aviz favorabil cu amendamente.



Domnul senator Gheorghe Funar a prezentat un amendament.

Consiliul legislativ a transmis aviz favorabil, formuland mai multe
observatii si propuneri atat de fond cat si sub aspect tehnic legislativ.

Guvernul nu sustine adoptarea propunerii legislative, argumentand ca
acordarea sporurilor salariale ar conduce la cresterea cu cca.80% a
cheltuielilor de personal aprobate prin bugetul Academiei Romane, pe anul
2006, precum si faptul ca unele sporuri propuse spre a fi acordate, deosebit
de practicile din sistem, sunt incluse in salariul de baza, s1 in acelasi timp se
produc discriminari suplimentare atat in sistemul propriu cat si in raport cu
personalul din sectorul bugetar.

Cele doua comisii, in urma dezbaterilor generale si pe articole, avand
in vedere motivele invocate mai sus, au hotirat, cu majoritate de voturi, si
adopte raport de respingere a propunerii legislative.

Amendamentele respinse sunt cuprinse in anexa la prezentul raport.

La dezbateri a participat, din partea initiatorilor, domnul senator
Razvan Teodorescu.

in consecinta, supunem spre dezbatere si adoptare, Plenului Senatului,
Raportul de respingere a propunerii legislative.

Tn raport cu obiectul de reglementare, proiectul de lege face parte din
categoria legilor ordinare si urmeaza a fi adoptat potrivit art.76 alin.(2) din
Constitutie.

Potrivit art.75 alin.(1) din Constitutie si art.88 alin.(7) pct.1 din
Regulamentul Senatului, aprobat prin Hotararea Senatului nr.28 din 25
octombrie 2005, proiectul de lege urmeaza a fi adoptat de Senat in calitate de
prima Camera sesizata.

Presedinte Presedinte,
Sen. Varujan Vosganian Sen. Aron loan Popa
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Anexa

Amendamente respinse
la propunerea legislativa pentru completarea Legii nr.752/2001
privind organizarea si functionarea Academiei Romine

de lucru propriu al Academiei Roméne si a celui
din unitatile subordonate acesteia se face in
conditiile aplicabile personalului din sectorul
bugetar, la care se adauga urmatoarele sporuri:

a) spor de importanta nationala de 20% din
salariul de baza, care face parte din
acesta,

b) in primii cinci ani de activitate in
cercetare, un spor de atragere, de 25%
din salariul de baza, care face parte din
acesta, pentru functiile de asistent de
cercetare  stiintifica  si  cercetator
stiintific;

c) spor de fidelitate de 15% din salariul de
baza, care face parte din acesta, pentru
personalul de specialitate, cu o vechime
neintrrupta de 10 ani in cadrul Editurii
Academiei Romane, respectiv, Revistel
,,Academica”;

d) spor de confidentialitate de pana la 15%
din salariul de baza, pentru personalul

de lucru propriu al Academiei Roméne si a celui
din unitatile subordonate acesteia se face in
conditiile aplicabile personalului din sectorul
bugetar, la care se adauga urmatoarele sporuri:

a) spor de importanta nationala de S0% din
salariul de baza, care face parte din
acesta,

b) in primii cinci ani de activitate in
cercetare, un spor de atragere, de 40%
din salariul de baza, care face parte din
acesta, pentru functiile de asistent de
cercetare  stiintifica si  cercetator
stiintific;

c) spor de fidelitate de 20% din salariul de
baza, care face parte din acesta, pentru
personalul de specialitate, cu o vechime
neintrrupta de 10 ani in cadrul Editurii
Academiei Romane, respectiv, Revistei
,Academica”;

d) spor de confidentialitate de pana la 30%
din salariul de baza, pentru personalul

| Nr.crt. Text initial Amendamente Motivatia respingerii
Autor: domnul senator Gh.Funar
1. Art,21 (2) Salarizarea personalului din aparatul | Art.21 (2) Salarizarea personalului din aparatul | Autorul

amendamentului a
propus majorarea si
chiar dublarea unor
sporuri din cuprinsul
propunerii legislative,

avand consecinte
asupra efortului
financiar.




din aparatul de lucru propriu, categoriile

din aparatul de lucru propriu, categoritle

de personal si cuantumul sporului de personal si cuantumul sporului
stabilindu-se de Prezidiul Academiei stabilindu-se de Prezidiul Academiei
Romane. Romane.
Nr.crt. Text initial Text propus de Comisia pentru cultura, arta | Motivatia respingerii |
si mijloace de informare in masa
2. Articol unic. Articolul 21 din Legea | Articolul I. — Legea nr.752/2001 privind | Textul propus de
nr.752/2001 privind organizarea si functionarea | organizarea si functionarea Academiei Romane, | Comisia pentru

Academiei Romane, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea 1, nr.843 din 28
decembrie 2001, cu modificarile ulterioare, se
se completeaza si va avea urmatorul continut:

Art.21. — (1) Normativele de personal, criteriile
de constiture a compartimentelor si statele de
functii pentru unitatile din subordine se aproba
de presedintele Academiei Romane, la
propunerea secretarului general, cu incadrarea in
numarul maxim de posturi aprobat Academiei
Romane prin Legile bugetare anuale.

(2) Salarizarea personalului din aparatul de lucru
propriu al Academiei Romane si a celui din
unitatile subordonate acesteia se face 1In
conditiile aplicabile personalului din sectorul

publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr.843 din 28 decembrie 2001, cu
modificarile ulterioare, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 10, alineatul (4) se abroga.

2. Articolul 21 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

LArt.21 — (1) Normativele de personal, criteriile
de constituire a compartimentelor si statele de
functii pentru unitatile din subordine se aproba
de presedintele Academiei Romane, Ia
propunerea secretarului general, cu incadrarea in
numarul maxim de posturi aprobat academiei
Romane prin legea bugetului anual.

(2) Salarizarea personalului din aparatul de lucru
propriu al Academiei Romane si a celui din
unitatile subordonate acesteia se face in
conditiile aplicabile personalului din sectorul

cultura, insusit si de
catre initiatori, a fost

sustinut in aceasta
forma si in cadrul
dezbaterilor la

Comisiile sesizate in
fond. Aceasta noua
forma a propunerii
legislative  introduce
mai multe modificari
in continutul Legii
nr.752/2001, dar la
art.21 mentine numai
sporul de importanta
nationala, eliminand
celelalte sporuri (de
atragere, de fidelitate,
de confidentialitate).

Referitor la sporul de
importanta nationala,
forma  initiala a




bugetar, la care se adauga urmatoarele
sporuri:

a) spor de importanta nationala de 20%
din salariul de baza, care face parte
din acesta;

b) in primii cinci ani de activitate in
cercetare, un spor de atragere, de 25%
din salariul de baza, care face parte
din acesta, pentru functiile de asistent
de cercetare stiintifica si cercetator
stiintific;

¢) spor de fidelitate de 15% din salariul
de baza, care face parte din acesta,
pentru personalul de specialitate, cu o
vechime neintrerupta de 10 ani in
cadrul Editurii Academiei Romane,
respectiv, Revistei ,,Academica”;

d) spor de confidentialitate de pana la
15% din salariul de baza, pentru
personalul din aparatul de lucru
propriu, categoriile de personal si
cuantumul sporului stabilindu-se de
Prezidiul Academiei Romane.

(3) Sporurile prevazute la alineatul (2) literele
a) si b) nu se aplica personalului Bibliotecii
Academiei Romane care beneficiaza de legi
speciale.

(4) Salariile de baza pentru functiile de
specialitate din activitatea de cercetare,

bugetar, cu acordarea unui spor de importanta
nationala de 25% la salariul de baza, spor de
care nu beneficiaza personalul prevazut la
alin.(3).

(3) Salariile de baza pentru functiile de
specialitate din activiatea de cercetare, prevazute

propunerii legislative
prevede ca acest spor

»nu se aplica
personalului
Bibliotecii
Academiei Romane
care beneficiaza de
legi speciale”,
urmand sa se aplice
pentru restul
personalului din

aparatul propriu  al
Academiei si din
unitatile subordonate,
inclusiv pentru
cercetatori stiintifici si
asistenti de cercetare

stiintifica.
Textul propus de
Comisia pentru

cultura exclude de la
acordarea sporului de
importanta nationala
spersonalul prevazut
la alin.(3)”, respectiv
functiile prevazute la
pozitiile 1-4 din anexa
IV/1b din Ordonanta
Guvernului nr.3/2006,
care se refera tocmai
la cercetatori




prevazute la pozitille 1-4 in anexa IV/1 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.9/21
ianuarie 2005, sunt echivalente cu salariile de
baza pentru functiile didactice din invatamantul
superior.

la pozitiile 1-4 din anexa IV/1b din Ordonanta
Guvernului nr.3/2006, se echivaleaza cu salariile
de baza pentru functiile didactice din
invatamantul superior.”

3. Articolul 15 se completeaza cu un alineat
nou, alin.(3), cu urmatorul cuprins:

»(3) Statutul Academiei Romane adoptat de
adunarea generala se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea L.”

Articolul II. — Legea nr. 752/2001 privind
organizarea si functionarea Academiei
Romane, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Parte I, nr.843 din 28 decembrie
2001, cu modificarile ulterioare, se va
republica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, dandu-se textelor © noua
numerotare,

stiintifici si asistenti
de cercetare
stiintifica.

In concluzie, exista o
contradictie intre cele
doua variante ale
propunerii legislative,
legata de acordarea

sporului de
importanta nationala.
Excluderea unei

categorii de personal,
respectiv cea a
cercetatorilor si
asistentilor de
cercetare, de la
acordarea sporului de
importanta nationala,
ar genera noi
discriminari in
sistemul propriu  al
Academiei Romane,
iar propunerea
legislativa nu-si poate
atinge scopul.




